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z dnia 17 lipca 2020 r.
0 zmianie zarzadzenia w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego

Na podstawie art. 23 i 24 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 295 i 567) oraz § 9 ust. 1 i 2 Statutu Centralnej Wojskowej Przychodni Lekarskiej
~CePeLek” Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Warszawie, zwanej dalej
Przychodnia - zalacznika do zarzadzenia Nr 14/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 maja
2019 r. w sprawie nadania statutu Centralnej Wojskowej Przychodni Lekarskiej ,CePeLek”
Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Warszawie (Dz. Urz. Min. Obr. Nar,

poz. 90) zarzadzam, co nastepuje:

§1. W Regulaminie organizacyjnym Centralnej Wojskowej Przychodni Lekarskiej ,CePelek”
SPZOZ w Warszawie, stanowiagcym zalacznik do zarzadzenia Dyrektora Przychodni nr 14/2016
z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego, z pézn. zm.!, wprowadza

si¢ nastepujace zmiany:
1) w§e:

a) wust. 5:
- po pkt. 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
~1a) Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjno-Ekonomicznych,”,
- uchylasie pkt. 7,9, 10, 13, 14 i 16;

b) w ust. 6 uchyla sie pkt 1;

¢) po ust. 6 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:
~6a. Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno-Ekonomicznych podlegaja:
1) Dziat Rozliczen Swiadczen Zdrowotnych i Analiz,
2) Glowny Specjalista ds. Ekonomicznych,
3) Starszy Specjalista ds. Organizacyjno-Prawnych,
4) Sekcja Teleinformatyki,
5) Kancelaria,

6) Sekretariat.”;

2)  po § 24 dodaje si¢ § 24a w brzmieniu:

" Zm.: zarz. nr 12/2017 z 30.06.2017 r., nr 15/2017 z 01.08.2017 r., nr21/2017 z 24.11.2017 r., ar 25/2017 z 29.12.2017 i
nr 3/2018 z 01.02.2018 r., nr 6/2018 z 30.03.2018 ¢, nr 9/2018 z 25.05.2018 r., nr 2/2019 z 13.02.2019 ., nr6/2019 z 24.04.2019 ., %
ar 22/2019 z 19.12.2019 r., nr 4/2020 2 14.02.2020 r. i nr 6/2020 z 18.02.2020 r.



3)

4)

6)

.8 24a.

Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno-Ekonomicznych nalezy w szczegoélnosci:

1) udzial w tworzeniu i przygotowaniu dokumentéw niezbednych w procesie planowania
budzetowego, w tym plan6éw finansowych Przychodni, oraz nadzér nad ich realizacja,

2) biezaca analiza sytuacji ekonomicznej i finansowej Przychodni oraz przedstawianie
Dyrektorowi wnioskéw w tym zakresie,

3) nadzér nad finansami i gospodarka materialowa Przychodni, ze szczegélnym
uwzglednieniem rachunku kosztow,

4) reprezentowanie Przychodni na zewnatrz w sprawach zwigzanych z pozyskiwaniem
srodkéw finansowych,

5) udzial w opracowaniu planéw zamierzen inwestycyjnych, remontowych oraz zakupow
towaréw i ustug,

6) inicjowanie rozwiazad organizacyjnych dotyczacych funkcjonowania  Przychodni
i opiniowanie projektéw aktéw prawnych w tym zakresie,

7)  ocena efektywnosci inwestycji majatkowych i kapitalowych Przychodni,

8) opiniowanie wnioskéw powodujacych powstanie zobowiazan finansowych dla
Przychodni,

9) nadzér nad wykonywaniem zadan zwiazanych z kontrola zarzadcza w Przychodni,

10) nadzér nad wilasciwym merytorycznie prowadzeniem analiz, sprawozdarn i terminowym
ich przekazywaniem,

11) nadzér nad wlasciwym przygotowywaniem danych do zawierania kontraktow
z Narodowym Funduszem Zdrowia i innymi kontrahentami,

12) nadzér nad prowadzeniem wszelkich spraw z zakresu realizacji umow z NFZ w zakresie
sprawozdawczosci i rozliczert wykonanych w Przychodni $wiadczen opieki zdrowotnej,

13) biezaca analiza realizacji kontraktow,

14) nadzor nad tworzeniem i aktualizacjg informacji zamieszczanych na stronie internetowej
Przychodni,

15) nadzér nad biezaca obstuga kancelaryjng i sekretarska oraz obiegiem i archiwizacja

dokumentéw.”;
uchyla sie § 32;
zatacznik nr 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia;
zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

zalacznik nr 3 otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2020 r. \

A

“p.o. DYREKTQRA L

lek. Wtadystaw Wojcik
Zastepca Dyrektora ¢ls, Lecznictwa
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Zalycznik nr | do zarzgdzenia nr 21 2020
Dyrektora CWPL "CePel.ek” SPZOZ w
Warszawie z dnia 17 lipca 2020 ¢

SCHEMAT ORGANIZACYJNY CWPL "CePeLek" SPZOZ w Warszawie
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Zalgcznik nr 3 do carzadzenia nr 212020
Dyrektora CWPL "CePelek” SPZOZ w
Warszawic 2 dnia 17 hipca 2020 ¢

Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa
LECZNICTWO | DIAGNOSTYKA CWPL
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Uzasadnienie

zarzadzenia nr 21/2020 Dyrektora Centralnej Wojskowej Przychodni Lekarskiej
~CePeLek” SPZOZ w Warszawie
z dnia 17 lipca 2020 r.
0 zmianie zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego

Zarzadzenie wprowadza zmiany w Regulaminie organizacyjnym CWPL ,CePelek” SPZOZ
w Warszawie, ustalonym zarzadzeniem Dyrektora Przychodni nr 14/2016 z dnia 30 grudnia 2016 r.
w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego (zm.: zarz. nr 12/2017 z 30.06.2017 r., nr 15/2017
z 01.08.2017 r., nr 21/2017 z 24.11.2017 r., nr 25/2017 z 29.12.2017 r., nr 3/2018 z 01.02.2018 r.,
nr 6/2018 z 30.03.2018 r., nr 9/2018 z 25.05.2018 r., nr 2/2019 z 13.02.2019 r., nr 6/2019 z 24.04.2019 r.,
nr 22/2019 z 19.12.2019 r., nr 4/2020 z 14.02.2020 r. i nr 6/2020 z 18.02.2020 r.).

Zarzadzenie wprowadza w strukturze organizacyjnej Przychodni dodatkowe, nowe stanowisko
pn. Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjno-Ekonomicznych. Wprowadzenie tej zmiany nastgpuje poprzez
dodanie pkt. 1a w § 6 ust. 5 Regulaminu organizacyjnego w brzmieniu: ,1a) Zastgpca Dyrektora
ds. Organizacyjno-Ekonomicznych”.

W aktualnie obowiazujace] strukturze organizacyjnej Przychodni (§ 6 ust. 5 pkt 1) przewidziane
jest tylko jedno stanowisko zastepcy Dyrektora, tj. Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa, na ktorym od
1 pazdziernika 2011 r. jest zatrudniony lek. Wiadystaw Wojcik. Nieprzerwanie od 26 sierpnia 2019 r.
(z powodu dtugotrwatej choroby dotychczasowego wieloletniego Dyrektora Przychodni, a nastgpnie
ustania w dniu 23 lutego 2020 r. Jego stosunku pracy) Przychodnig kieruje jednoosobowo lek. Wiadystaw
Wojcik, bedac wyznaczonym czasowo do petnienia tej funkcji z jednoczesnym wykonywaniem
obowiazkow przewidzianych dla formalnie zajmowanego stanowiska. Taka sytuacja nie tylko powoduje
nadmierne obcigzenie obowigzkami dla jednej osoby, ale stanowi istotne utrudnienie i ograniczenie
w kierowaniu oraz zarzadzeniu Przychodnia. W szczegdlnosci jest to odczuwalne i zauwazalne w stanie
epidemii ogtoszonym z powodu zakazen wirusem SARS-CoV-2, ktdrego nastepstwem s3 - jak
powszechnie wiadomo - rdzne niewystepujace wczesniej oraz nieprzewidywalne trudnosci i problemy
w biezacym funkcjonowaniu oraz dziatalnosci prowadzonej przez Przychodnig. Utworzenie stanowiska
Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno-Ekonomicznych bedzie miato istotne znaczenie zardwno dla
zapewnienia poprawy organizacji Przychodni, wykonywania wiasciwego biezacego nadzoru nad jej
dziatalnoscia, jak rowniez dla powstania warunkow umozliwiajacych szybkie reagowanie na wystepujace

problemy oraz ich rozwigzywanie.

Wprowadzenie do struktury Przychodni ww. nowego stanowiska wymaga jednoczesnie
odpowiedniego dostosowania innych postanowien Regulaminu organizacyjnego w zakresie podlegtosci
niektdrych komdrek organizacyjnych, samodzielnych stanowisk pracy oraz przypisanych do nich zadan do
realizacji, zatem Zastepcy Dyrektora ds. Organizacyjno-Ekonomicznych podlegatyby:

1) Dziat Rozliczen Swiadczen zdrowotnych i Analiz,
2) Gtéwny Specjalista ds. Ekonomicznych,

3) Starszy Specjalista ds. Organizacyjno-Prawnych,
4) Sekcja Teleinformatyki,

5) Kancelaria,

6) Sekretariat.
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